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LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA o.C.
RIESGOS LABORALES

REPORTE DE ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION SG-SST

. equidad
L ,

%] 4

|CluDAD: Clcuta FECHA: 25 febrero 2021
= |
NOMBRE DE LA EMPRESA: Sociedad Médica Los Samanes §.A.S. NIT EMPRESA: 900.176.496-1
EMPRESA USUARIA: N.A
TELEFONO: 5784979 CORREO ELECTRONICO: auxiliares.cirugiamedissmanes@gmail.com
NOMBRE DEL CONTACTO: Lizbeth Karina Abreo Ramirez CARGO: Suplente Copasst
[ L Al s
NOMBRE PROFESIONAL SST: SANDRA ESTUPINAN VALDERRAMA HORA INGRESO: 10:00am HORA SALIDA: 11:00am
L HORAS EJECUTADAS: | hora

- TEMAS TRATADOS

* Se redliza asesoria tecnicg virtual, con »COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
TEMARIO: 1, Revisién tareas ¥ cumplimiento

2. Induccién y reinduccion al personal

3. Accidente de frabajo

4. Capacitacién a usuarios, prevencién COVID-19

5. Inspecciones planeadas

6. Elementos de proteccién personal

7. Revision de inventario de STOCK de epp y facturas de compra
8. Actividad de promocién Y prevencion

OBJETIVO

1.Proporcionar informacian, orientar y concientizar al personal sobre las politicos, direct
prevenir incidentes, accidentes Y enfermedades de trabajo
2.5eguimiento de cumplimiento de protocolo ¥ normas de bioseguridad, evitando contagio de COVID-19,

Adicional se comparte el enlace de nuesira pagina web con material educativo parg prevencién de COVID-19 en este caso las
GUIAS PREPARACION DE IPS PARA EVENTOS COVID-19

Estos documentos apoyardn al personal de saiud, al darea administrati
Prepagacion del virus, asi como Ias medidas de prevencién para evit

rices de seguridad y saiud en el trabajo, para

vay en generar alas IPS, a tener mayores barreras para evitar ia
ar un evento con DX COVID 19 en clinicas y hospitales.

|
FRE e _ ACCIONES PREVENTIVAS B
|

Firma Representante ARL Firma de la Emme’%l\i
|

Nombre: SANDRA ESTUPINAN VALDERRAMA Nombre: Lizbeth Karina Abreo Ra
| CC.No 1090382356 C.C.No 1.090.437.145
Celular: 132971249

F Celular: 1-771 7917
| S
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— . PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
T MANES
centro de cirugia ambulatoria
Fecha de realizacién 05-feb-21
Periodo evaluado 01/Febrero/2021 - 05/Febrero/2021
Responsable Vigia de 5G-5ST
PORCENTAJE
ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD - (%)
1 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucién de todo el personal ya 100%
los usuarios. :
3 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar. -
3 % . . ; 100%
Uso de elementos de proteccidn personal para los trabajadores dependiendo del drea.
4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucion. 90%
5 Protocolo de lavado de manos al drea administrativa cada 2 horas. 100%
6 Restriccién de ingreso de pacientes al 4rea administrativa. 95%
5 Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal, :
8 i) : ] X . 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.
9 : - . : ; ; 100%
Se realiza marcacion de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun.
10 Se restringue transito del personal entre |as areas utilizando las herramientas 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electronico). '
11 : 5 4 . ! 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.
12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccion de articulos de trabajo. 100%
13 ! e . ’ 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COVID-19
14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacién de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admision).
Al ingresar el paciente al 4rea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y
15 . 100%
el cambio de tapabocas.
16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la 100%
pandemia del COVID-19. q
17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente. :
Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccion :
18 final en todas las areas de quiréfano. ki
Observaciones
-
\}'{QS&J ﬂ Galv Mﬁm"g]ﬁo
MAGDA MILENA GALVISF, LIZBETH KARINA W
VIGIA SG-SST SUPLENTE




MEDISAMANES

centro de cu“u’ul'u amﬁ;ﬂalo;;;‘f

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

12-feb-21

Periodo evaluado

06/Febrero/2021 - 12/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR?;;TAJE

3 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucion de todo el personal ya 100%
los usuarios.

? Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 i . ! : 100%
Uso de elementos de proteccion personal para los trabajadores dependiendo del area.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucion, 90%

5 Protocolo de lavado de manos al drea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccion de ingreso de pacientes al drea administrativa. 95%

7 Se modifica horario de atencion (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 L : : : : 100%
Limpieza y desinfeccion de |as areas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas,

9 ? o . : ’ G 100%
Se realiza marcacién de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun,

10 Se restringue transito del personal entre las 4reas utilizando las herramientas g5t
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacién, correo electrénico).

11 . ; ¢ . . 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los § momentos estipulados por la OMS,

12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccién de articulos de trabajo. 100%

13 . R . : 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la eémergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COvID-19 ‘

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de |3 programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).

18 Al ingresar el paciente al drea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y i00%
el cambio de tapabocas.

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre | temadela 100%
pandemia del COVID-19,

17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente,
Servicios generales Y personal asistencial ejecutan el protocelo de aseo y desinfeccion

58 final en todas las 4reas de quiréfano. 100%

Observaciones

(:M”" ‘%Q( .,

MAGDA MILENA GALVISF. LIZBETH KARINA ABREO R,

VIGIA 5G-SST

SUPLENTE
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MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

19-feb-21

Periodo evaluado

13/Febrero/2021 - 19/Febrero/2021

Responsable Vigia de 5G-55T
ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR(:::;TAJE

1 Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucion de todo el personal ya 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 2 . : ; 100%
Uso de elementos de proteccién personal para los trabajadores dependiendo del rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucién. 90%

5 Protocolo de lavado de manos al 4rea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccién de ingreso de pacientes al drea administrativa, 95%

7 Se modifica horario de atencién (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 )L N . ; . 100%
Limpieza y desinfeccion de las 4reas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas,

9 ; o : : ; ; 100%
Se realiza marcacién de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun.

10 Se restringue transito del personal entre las dreas utilizando las herramientas 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico).

11 : . ; . . 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.

12 Se ejecuta protdcolo de desinfeccién de articulos de trabajo. 100%

13 ' o : ) 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacion de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacion de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).

15 Al ingresar el paciente al area de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas. :

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema de la 100%
pandemia del COVID-19.

1y Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.
Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccion

1 final en todas las dreas de quiréfano. 100%

Observaciones

M vﬁkﬁeg !

MAGDA MILENA GALVISF, LIZBET Eﬂ}m R.

VIGIA $G-SST

SUPLENTE
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MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

PROTOCOLO DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Fecha de realizacién

26-feb-21

Periodo evaluado

20/Febrero/2021 - 26/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD POR(;;';ITNE

. Se realiza lavado de manos al ingreso y egreso a la institucién de todo el personal y a 100%
los usuarios.

2 Personal de vigilancia permanecer con mascarilla y exiger a los usuarios el uso de 100%
tapabocas para ingresar.

3 b ; . ’ 100%
Uso de elementos de proteccidn personal para los trabajadores dependiendo del 4rea.

4 No se permite la entrada de domiciliarios a la institucign, 90%

5 Protocolo de lavado de manos al 4rea administrativa cada 2 horas. 100%

6 Restriccion de ingreso de pacientes al drea administrativa, 95%

7 Se modifica horario de atencion (Lunes a Viernes), manejando horario continuo para 0%
evitar el mayor desplazamiento del personal.

8 S A : ; : 100%
Limpieza y desinfeccion de las dreas comunes (sillas, pomos, barandas) cada 2 horas.

9 . e ’ : i ; 100%
Se realiza marcacién de distanciamento en sillas de sala de espera y zona comun.
Se restringue trénsito del personal entre las dreas utilizando las herramientas

10 S : ; A e 95%
telefénicas (Chat, teléfono, radios de comunicacion, correo electrénico).

11 ! : : 4 ) 100%
Personal asistencial debe aplicar estrictamente los 5 momentos estipulados por la OMS.

12 Se ejecuta protécolo de desinfeccion de articulos de trabajo. 100%

13 : e : ; 100%
Se realiza encuesta diaria de factores de riesgo laboral por la emergencia del COVID-19.
Se realiza encuesta de identificacién de factores de riesgo para presencia de COVID-19

14 a los pacientes, en dos instancias: Al momento de la programacién de cirugia y antes de 100%
ingresar al quiréfano (Area de admisién).

{5 Al ingresar el paciente al drea de admision de cirugia se le indica el lavado de manos y 100%
el cambio de tapabocas.

16 Se imparte folleto y breve charla tanto al familiar como al paciente sobre el tema dela 100%
pandemia del COVID-19.

17 Se solicita la firma del consentimiento informado para cirugia en época de COVID-19 al 100%
familiar y al paciente.
Servicios generales y personal asistencial ejecutan el protocolo de aseo y desinfeccidn

18 final en todas las dreas de quiréfano., 100%

Observaciones

VIGIA SG-S5T

N7

MAGDA MILENA GALVISE. LIZBE RIVA ABREO R.

SUPLENTE
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LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

MEDISAMANES BIOSEGURIDAD
centro de cirugia ambulatoria
Fecha de realizacién 05/02/2021

Periodo evaluado

01/Febrero/2021 - 05/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS Sl NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con nimero de trabajadores, cargo,area y nivel de exposicién al X
riesgo por COVID-19?

5 ¢Los EPP entregados cumplen con las ca racteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

) ¢ Los EPP se estan entregando oportunamente? X

5 ¢Se esta garantizando Ia entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢{Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

7 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X

500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

cmcb % 63\]\:“

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA SG-SST

Nl

SUPLENTE

LIZBETH KARIN AB




MEDISAMANES

centro de cirugia ambulatoria

BIOSEGURIDAD

LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

Fecha de realizacion

12/02/2021

Periodo evaluado

06/Febrero/2021 - 12/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS Sl NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con nimero de trabajadores, cargo,4rea y nivel de exposicién al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccidn Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estan entregando oportunamente? X
¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y

, reemplazo de uso requerido? X
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

7 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X
500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

VIGIA SG-SST

MAGDA MILENA GALVISF.

g P
E%cm y i }ﬁ‘.’iﬁ

SUPLENTE

LIZBETH KARINA ABREO R.




LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

MEDISAMANES BIOSEGURIDAD
‘entro de cirugia ambuiatoria
Fecha de realizacién 19/02/2021

Periodo evaluado

13/Febrero/2021 - 19/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

500y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

ITEM PREGUNTAS S NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con nimero de trabajadores, cargo,area y nivel de exposicion al X
riesgo por COVID-19?

2 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicién al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estdn entregando oportunamente? X

5 ¢Se ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
Y oportuna de los EPP?
¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

o necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X

Observaciones

VIGIA SG-SST

MAGDA MILENA GALVISF.

SUPLENTE

LIZBETH KARINA ABREO R




LISTA DE CHEQUEO DE ACATAMIENTO DE LAS MEDIDAS DE

?:ﬁ?;d; cirﬁé‘m}i—;
Fecha de realizacidn 26/02/2021

Periodo evaluado

20/Febrero/2021 - 26/Febrero/2021

Responsable

Vigia de SG-SST

ITEM PREGUNTAS S| NO

¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo

1 con numero de trabajadores, cargo,area y nivel de exposicion al X
riesgo por COVID-19?

5 ¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas X
por el ministerio de Salud y Proteccién Social?

3 ¢Se estd entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al X
grado de exposicion al riesgo?

4 ¢ Los EPP se estdn entregando oportunamente? X

5 ¢éSe ésta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y X
reemplazo de uso requerido?
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario

6 que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa X
y oportuna de los EPP?
¢Se coordind con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP

74 necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488,Decreto X

500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio de Trabajo?

Observaciones

MAGDA MILENA GALVISF.

VIGIA SG-SST
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